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Die Zukunft beginnt heute: Ausbildungsstart bei HEIM & HAUS

HEIM & HAUS begriiBt zum 1. August 2025 neun neue Auszubildende in unterschied-
lichen Fachbereichen

Duisburg, August 2025 — Neun neue Auszubildende haben am 1. August ihre berufliche
Laufbahn bei HEIM & HAUS in Duisburg und Voerde begonnen. Mit dem Ausbildungsstart
in gleich vier unterschiedlichen kaufmannischen und technischen Berufen investiert das
Unternehmen gezielt in den eigenen Nachwuchs und unterstreicht damit seinen Anspruch
als einer der flhrenden Ausbilder in der Region.

—

Die neun neuen Auszubildenden am Einfiihrungstag von HEIM & HAUS an den Standorten
Duisburg und Voerde 2025.

Erfolgreiches Ausbildungsprogramm

Die BegriiBung der neuen Auszubildenden in der bundesweiten Unternehmenszentrale in
Duisburg-Walsum markiert fiir das Direktvertriebsunternehmen jedes Jahr einen beson-
deren Moment: den Start einer neuen Generation engagierter Nachwuchskrafte. Ob im
kaufméannischen Bereich, in der Kundenkommunikation, in technischen Ausbildungsberufen
oder der IT, HEIM & HAUS legt groBen Wert auf individuelle Férderung, Eigenverantwortung
und eine praxisnahe Ausbildung. Damit wird der Nachwuchs nicht nur auf fachlicher Ebene
gestérkt, sondern auch als zentraler Bestandteil der Unternehmenszukunft integriert.

,Uns ist es wichtig, jungen Menschen von Anfang an nicht nur Fachwissen zu vermittein,
sondern ihnen auch den Raum zu geben, ihre personlichen Stérken zu entwickeln®, sagt
Carola Hoffmann, Ausbildungsleiterin bei HEIM & HAUS. ,,Unsere Auszubildenden sollen sich
bei uns wohlfiihlen, Verantwortung (ibernehmen und mit dem Gefiihl starten, dass sie hier
ihre Zukunft gestalten und sich aktiv in das Familienunternehmen einbringen kénnen. “

Auch in diesem Jahr setzt das Unternehmen auf Qualitdt und Kontinuitat. Seit mehr als
45 Jahren bildet HEIM & HAUS junge Talente aus und gehort laut der Studie ,,Deutschlands
beste Ausbilder” des Wirtschaftsmagazins Capital in den letzten Jahren immer wieder zu
den besten Ausbildungsbetrieben des Landes. Die Ubernahmequote liegt seit Jahren auf
einem konstant hohen Niveau bei guter Leistung und erfolgreichem Abschluss besteht
in jedem Jahr eine sehr gute Chance auf eine feste Anstellung. Viele heutige Fach- und
Fiihrungskréfte von HEIM & HAUS haben ihren Berufseinstieg einst mit einer Ausbildung im
Unternehmen begonnen.

HEIM & HAUS®

HEIM & HAUS Holding GmbH

HochstraBe 7-9
47169 Duisburg
Telefon 0203 406440
www.heimhaus.de

Unternehmenskommunikation

Tim Biermann
Telefon 023 40644 387
E-Mail biermann@heimhaus.de



mailto:biermann%40heimhaus.de?subject=

PRESSEMITTEILUNG HH

Ausbildung mit Perspektive und Vielfalt

Das Unternehmen bietet eine strukturierte Ausbildung mit verschiedenen Stationen im
ganzen Unternehmen, die durch personliche Betreuung, Priifungsvorbereitung und gezielte
Projektarbeit ergénzt wird. Ziel von HEIM & HAUS ist es, nicht nur Fachwissen zu vermitteln,
sondern auch personliche Kompetenzen zu fordern. Die neuen Auszubildenden erwartet
daher eine Ausbildung, die weit {iber das Klassische hinausgeht — eine Ausbildung mit
Perspektive.

Das Ausbildungsangebot erstreckt sich dabei (iber verschiedene Bereiche: Im gewerblich/
technischen Segment konnen sich junge Talente beispielsweise als Industriemechaniker/
in mit dem Schwerpunkt Instandhaltung, Fachlagerist/in, Fachkréfte fiir Lagerlogistik,
Maschinen- und Anlagenfiihrer/in, technische Produktdesigner/in, Metallfachkréafte mit
Schwerpunkt Montagetechnik oder Rollladen- und Sonnenschutzmechatroniker/in quali-
fizieren.

Auch in der IT bietet HEIM & HAUS spannende Ausbildungsberufe an. Hier werden
Fachinformatiker/innen fiir Anwendungsentwicklung und Systemintegration sowie Fach-
informatiker Prozess- und Datenanalyse ausgebildet.

Im kaufménnischen Bereich umfasst die Ausbildung unterschiedliche Schwerpunkte, darun-
ter Biromanagement, GroB- und AuBenhandelsmanagement, Marketing und Kommunikation,
Dialogmarketing sowie Industriekaufleute.

Alle offenen HEIM & HAUS Ausbildungsstellen fiir 2026 finden Sie unter: hitps.//www.heim-
haus.de/karriere/auszubildende/

Uber HEIM & HAUS:

HEIM & HAUS ist Deutschlands filhrendes Direktvertriebsunternehmen im Markt der
Bauelemente und seit seiner Griindung 1971 ein Familienunternehmen. Die Verbindung aus
aktivem, personlichem Vertrieb durch qualifizierte Fachberater, industrieller MaBfertigung
»Made in Germany"“ und handwerklicher Flexibilitdt sowie Zuverlassigkeit sind Kennzeichen
des Unternehmens. HEIM & HAUS liefert Kunststofffenster, Rollldden, Terrassendécher,
Dachfenster, Dachfensterrollidden, Vordacher, Markisen- und Sonnenschutzsysteme, Textil-
Screens, Haustliren sowie Garagenrolltore direkt ab Werk. Die in Deutschland produzierten
und vielfach patentierten Qualitatsprodukte werden ohne den sonst iiblichen Zwischenhandel
direkt dem Hausbesitzer angeboten und bieten (iberzeugende Antworten fiir aktuelle
Fragestellungen aus den Bereichen Sonnenschutz, Energieeinsparung, Einbruchschutz und
Wetterschutz. In ganz Deutschland begeistert HEIM & HAUS seine Kunden hierbei mit dem
einzigartigen ,Alles aus einer Hand“-Service: Produktentwicklung, Beratung und Vertrieb,
Produktion, Montage und Kundendienst zum Nutzen von mehr als 1,4 Millionen Kunden.
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